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5- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu Örnek Soruları[footnoteRef:1] [1:  Soruların Tüm Hakları Saklı Olup, Diyanet-Sen Akademisine Aittir. İzinsiz Kesinlikle Çoğaltılamaz. Sorular, doğrudan mevzuat ve kamu kurum kuruluşlarının sınav örneklerinden yararlanılarak örnek olması amacıyla hazırlanmıştır. Sorular adaylara yol göstermesi amacıyla hazırlanmıştır. Kırmızı renk olan seçenekler, doğru cevap seçeneğidir.  ] 






1- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’nda esas alınan ilkeler arasında yer almaz?
A- Adalet 
B- Eşitlik 
C- Tarafsızlık 
D- Açıklık 

2- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?
A- Kurum ve kuruluşlar, başvuru sahibine istenen belgenin onaylı bir kopyasını verirler.
B- Kurum ve kuruluşlar, başvuru üzerine istenen bilgi veya belgeye erişimi onbeş iş günü içinde sağlarlar.
C- Kurulun sekretarya hizmetleri TBMM tarafından yerine getirilir.
D- Kamu yararının gerektirdiği hâllerde, kişisel bilgi veya belgeler, kurum ve kuruluşlar tarafından, ilgili kişiye en az yedi gün önceden haber verilerek yazılı rızası alınmak koşuluyla açıklanabilir.
3- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre bilgi edinme hakkının sınırlarına ilişkin verilen ifadelerden hangisi doğrudur?
A- Sivil ve askerî istihbarat birimlerinin görev ve faaliyetlerine ilişkin bilgi ve belgeler kişilerin çalışma hayatını ve meslek onurunu etkileyecek nitelikte ise bilgi edinme hakkı kapsamı içindedir.
B- Tavsiye ve mütalaa talepleri bilgi edinme hakkı kapsamındadır. 
C- Açıklanması ya da zamanından önce açıklanması hâlinde, ülkenin ekonomik çıkarlarına zarar verecek bilgi ve belgeler kanun kapsamında dışında, haksız rekabet ve kazanca sebep olacak bilgi veya belgeler ise Kanun kapsamındadır.
D- Yargı denetimi dışında kalan idarî işlemlerden kişinin çalışma hayatını ve mesleki onurunu etkileyecek nitelikte olmayanlar, bu Kanun kapsamına dahildir.




4- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre aşağıdakilerden hangisi Kanun kapsamındadır?
A- Açıklanması halinde kamu düzenini bozabilecek nitelikteki bilgi ve belgeler
B- Açıklanması halinde kişilerin özel hayat gizliliğine zarar verebilme ihtimali olan bilgi ve belgeler
C- Açıklanması halinde kişilerin özel hayatına açıkça haksız müdahale sonucunu doğuracak bilgi ve belgeler
D- Açıklanması halinde kişilerin özel hayat gizliliğini ihlal etme şüphesi bulunan bilgi ve belgeler

5- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre aşağıdakilerden hangisi yanlış bir ifadedir?
A- Kanuna göre bilgi, Kurum ve kuruluşların sahip oldukları kayıtlarda yer alan bu Kanun kapsamındaki her türlü veriyi ihtiva eder.
B- Bilgi edinme başvurusu, başvuru sahibinin adı ve soyadı, imzası, oturma yeri veya iş adresini içeren dilekçe ile istenen bilgi veya belgenin bulunduğu kurum veya kuruluşa yapılır.
C- Dilekçede, istenen bilgi veya belgeler açıkça belirtilmelidir.
D- Kanun, kamu kurum ve kuruluşları,kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları ve özel kuruluşların faaliyetlerinde uygulanır.



6- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’nda esas alınan ilkelerdendir? 
A- Şeffaflık ve tarafsızlık
B- Açıklık ve eşitlik
C- Tarafsızlık ve bağımsızlık
D- Eşitlik ve adalet 

7- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre hangisi yanlıştır?
A- Kanun hükümleri TBMM eliyle yürütülür.
B- Kanun hükümleri Cumhurbaşkanı eliyle yürütülür.
C- Kanun hükümleri yönetmelik eliyle yürütülür.
D- Kanun hükümleri bakanlık eliyle yürütülür.

8- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre aşağıdakilerden hangisi doğrudur?
A- Görev süresi sona eren üyeler yeniden seçilemezler.
B- Kurul üyelerinin görev süreleri beş yıldır.
C- Görev süresi dolmadan görevinden ayrılan üyenin yerine aynı usule göre seçilen üye, dört yıl süreyle görevde kalır.
D- Kurulun sekretarya hizmetleri Adalet Bakanlığı tarafından yerine getirilir.


I. Türk vatandaşları ve mütekabiliyet esası olması koşuluyla Türkiye’de ikamet eden yabancılar bilgi edinme hakkına sahiptir.
II. Kurum ve kuruluşlar, başvuru üzerine istenen bilgi veya belgeye erişimi onbeş gün içinde sağlarlar
III. Bilgi edinme istemi reddedilen başvuru sahibi, yargı yoluna başvurmadan önce kararın tebliğinden itibaren onbeş iş günü içinde Kurula itiraz edebilir.
IV. Bilgi Edinme Değerlendirme Kurulu üyeleri görev süresi bittikten sonra yeniden seçilebilirler.
9- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre hangileri yanlıştır?
A- I, II ve III
B- I, II ve IV
C- III ve IV
D- II ve III














10- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre bilgi edinme başvurusu hakkında hangisi yanlıştır?
A- Başvuru başvurulan kurum ve kuruluşların ellerinde bulunan veya görevleri gereği bulunması gereken bilgi veya belgelere ilişkin olmak zorundadır.
B- Kurum ve kuruluşlar, ayrı veya özel bir çalışma, araştırma, inceleme ya da analiz neticesinde oluşturulabilecek türden bir bilgi veya belge için yapılacak başvurulara olumsuz cevap veremezler. 
C- İstenen bilgi veya belge, başvurulan kurum ve kuruluştan başka bir yerde bulunuyorsa, başvuru dilekçesi bu kurum ve kuruluşa gönderilir ve durum ilgiliye yazılı olarak bildirilir.
D- Başvurunun yapıldığı kurum ve kuruluş, erişimine olanak sağladığı bilgi veya belgeler için başvuru sahibinden erişimin gerektirdiği maliyet tutarı kadar bir ücreti bütçeye gelir kaydedilmek üzere tahsil edebilir.











11- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre bilgi ve belgeye erişim hakkında hangisi yanlıştır?
A- Bilgi veya belgenin niteliği gereği kopyasının verilmesinin mümkün olmadığı veya kopya çıkarılmasının aslına zarar vereceği hâllerde, kurum ve kuruluşlar ilgilinin ses kaydı şeklindeki bilgi veya belgelerde bunları dinleyebilmesini sağlarlar.
B- Kurum ve kuruluşlar, başvuru sahibine istenen belgenin onaylı bir kopyasını verirler.
C- Bilgi veya belgenin kanunda belirtilenlerden farklı bir şekilde elde edilmesi mümkün ise, bu olanak koşulsuz bir şekilde sağlanır.
D- Bilgi veya belgenin niteliği gereği kopyasının verilmesinin mümkün olmadığı veya kopya çıkarılmasının aslına zarar vereceği hâllerde, kurum ve kuruluşlar ilgilinin Görüntü kaydı şeklindeki bilgi veya belgelerde bunları izleyebilmesini, sağlarlar.











12- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre aşağıdakilerden hangisi doğrudur?
A- Bilgi Edinme Kurula itiraz, başvuru sahibinin idarî yargıya başvurma süresini durdurmaz.
B- Kurum ve kuruluşlar, Bilgi Edinme Kurulun istediği her türlü bilgi veya belgeyi onbeş gün içinde vermekle yükümlüdürler.
C- Kurum ve kuruluşlar, başvuru üzerine istenen bilgi veya belgeye erişimi onbeş gün içinde sağlarlar.
D- Bilgi Edinme Kurulu, Cumhurbaşkanı’nın seçeceği dokuz üyeden oluşur.

13- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre Bilgi Edinme Kurulu Üyelerinin seçimine ilişkin hangisi yanlıştır?
A- Anayasa Mahkemesi genel kurulu tarafından önerilecek ikişer aday arasından seçim yapılır.
B- Bir üyesi Adalet Bakanının önerisi üzerine bu Bakanlıkta idarî görevlerde çalışan hâkimler arasından  seçim yapılır.
C- Birer üyesi Yargıtay ve Danıştay genel kurullarının kendi kurumları içinden önerecekleri ikişer aday arasından  seçim yapılır.
D- Türkiye Barolar Birliğinin baro başkanı seçilme yeterliliğine sahip kişiler içinden göstereceği iki aday arasından  seçim yapılır.




14- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre aşağıdakilerden hangisi doğrudur?
A- Kurul tarafından hazırlanacak genel rapor, söz konusu kurum ve kuruluşların raporları ile birlikte her yıl Ocak ayının sonuna kadar Türkiye Büyük Millet Meclisine gönderir.
B- Gizliliği kaldırılmış olan bilgi veya belgeler, bu Kanunda belirtilen diğer istisnalar kapsamına girmiyor ise, bilgi edinme başvurularına açık hâle gelir.
C- Bilgi edinme istemi reddedilen başvuru sahibi, yargı yoluna başvurmadan önce kararın tebliğinden itibaren onbeş gün içinde Kurula itiraz edebilir. Kurul, bu konudaki kararını otuz gün içinde verir.
D- Bilgi Edinme Kurul üyeliğine önerilen adayların muvafakatleri aranmaz.














I. Yargı denetimi dışında kalan idarî işlemlerden kişinin çalışma hayatını ve mesleki onurunu etkileyecek nitelikte olanlar
II. Açıklanması hâlinde Devletin emniyetine, dış ilişkilerine, millî savunmasına ve millî güvenliğine açıkça zarar verecek ve niteliği itibarıyla Devlet sırrı olan gizlilik dereceli bilgi veya belgeler
III. Açıklanması ya da zamanından önce açıklanması hâlinde, ülkenin ekonomik çıkarlarına zarar verecek veya haksız rekabet ve kazanca sebep olacak bilgi veya belgeler
IV. Sivil ve askerî istihbarat birimlerinin görev ve faaliyetlerine ilişkin bilgi veya belgeler
15- 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’na göre hangileri Kanun kapsamındaki bilgi ve belgeler arasında yer alır?
A- Yalnız I
B- I ve III
C- II ve IV
D- III ve IV
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